
U sklopu projekta,,Zajedno do znanja 2" koji se provodi u okviru instrumenta ,,Osiguravanje
pomoinika u nastavi i strudnih komunikacijskih posrednika udenicima s teSko6ama u razvoju u
osnovno5kolskim isrednjo5kolskim odgojno-obrazovnim ustanovama,faza lll" temeljem poziva
UP.03.2.1.03 Europskog socijalnog fonda u sklopu Operativnog programa Uiinkoviti ljudski
potencija li 20t4-2O2O.,

Grad Pula - Pola kao nositelj projekta raspisuje

JAVNIPOZIV

za obavljanje poslova pomoinika u nastavi za udenike s teSko6ama u razvoju

Radno mjesto: PoMocNtK/poMoeNtcA u NASTAVI

Brojtraienih osoba: 1

o Mjesto rada:

Osnovna Skola VeliVrh Pula, Josipa Zahtile 1,52100, Pula - l izvrSitelj

Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme za nastavnu godinu 2Ot7/2018.

UVJETI:

. najmanje zavr5ena srednja Skola

Odabir kandidata 6e se provesti sukladno Uputama za prijavitelje poziva broj UP.03.2.1.03. Svi
izabrani kandidati obvezni su savladati program edukacije pomoinika prije podetka rada.
Kandidati koji su vei zavrSili taj program trebaju dostaviti potvrdu kojom to dokazuju, te nisu
obavezni pohadati edukaciju. Edukaciju ie organizirati Grad Pula - Pola u okviru provedbe
projekta Zajedno do znanja 2.

OPIS POSLOVA:

Osnovna je zadaia pomodnika u nastavi pruiati neposrednu potporu udeniku s te5kodama u
razvoju tijekom odgojno-obrazovnog procesa u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku,
senzornu i motoridku aktivnost udenika, u kretanju, potporu u svakida5njim nastavnim,
izvannastavnim i izvanudionidkim aktivnostima. Poslovi pomoinika u na5tavi su: pomoi u
komunikaciji isocijalnoj ukljudenosti, pomod u kretanju, pomoi pri uzimanju hrane i pi6a, pomoi
u obavljanju higijenskih potreba, pomoi u obavljanju Skolskih aktivnosti i zadataka, suradnja s
uditeljima/nastavnicima te vr5njacima udenika u razredu te poslovi specifidni za funkcioniranje
pojedinih udenika ili skupine udenika.

S kandidatom/kandidatkinjom izabranom za pomo6nika u nastavi za udenike s teSkoiama u
razvoju sklopit ie se pisani ugovor o radu u trajanju od27.1.L.2017. godine do 15.6.2018. godine
kojima ie se definirati medusobna prava i obveze.

Red.br. Raspored rada Razred

20L7.118.
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2. Podrudna Skola Stinjan 3. 27



U prijavi na poziv kandidat/kandidatkinja treba navestiosobne podatke (ime i prezime, datum i

mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona i mobitela) te sve traiene priloge.

Uz prijavu kandidat/kandidatkinja duinisu priloiitislijedede dokumente u izvorniku ili preslici:
r dokaz o odgovarajuiem stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrdu o stedenoj

strudnoj spremi),
. dokaz o hrvatskom driavljanstvu (presliku domovnice),
o Zivotopis,
. uvjerenje o nekaZnjavanju ne starije od 6 mjeseci,
o potvrdu ili certifikat o zavr5enom programu edukacije za poslove pomoinika u nastavi u

minimalnom trajanju od 20 sati

Natjecati se mogu i kandidati/kandidatkinje koji nemaju zavrSen program edukacije za poslove
pomoinika u nastavi u minimalnom trajanju od 20 sati uz uvjet da isti zavr5e prije podetka rada.

Preslike traienih priloga ne moraju biti ovjerene, a polaznici su prije sklapanja pisanog ugovora
duini dostaviti na uvid originalne dokumente.

Nepravodobne i nepotpune prijave neie biti razmatrane.

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz Javnog poziva moraju biti zaprimljene
najkasnije do 22,1L.2OL7. do 9.00 sati i dostavljaju se na adresu Skole u koju se kandidat
prijavljuje s naznakom ,,Javni poziv za obavljanje poslova pomo6nika u nastavi za udenike s

te5koiama u razvoju.

Zainteresirani za zaposlenje u vi5e Skola dostavljaju sve dokumente u sve 5kole, a u prijavitrebaju
navesti 5kole po redoslijedu interesa.

Radni odnos sa Skolom ie se zasnivati nakon provedenog selekcijskog postupka.

KLASA: LL9-OL| t7 -03 I 1,1,

U RBROJ :2 168/01-55-s7- L7 -02-L

PULA, 13.11.2017.

6*.',:\8e
la

fuuL


